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:(0542)2367780; e-mail:registrar@iitbhu.ac.in 

 

िव ापन सं0. 02/2023-24 
 

भारतीय ौ ोिगकी सं ान (का.िह.िव.) वाराणसी संसद के एक अिधिनयम के तहत् वष 2012 म ािपत 
अिभयांि की एवं ौ ोिगकी िश ा व अनुसंधान के े  म उ  िश ा ा  करने के िलए एक रा ीय मह  का 
सं ान है । यह सं ान भारतीय नाग रको ं से सं ान के तकनीकी े  म िन िल खत गैर-शै िणक पदो ं के िलए 

ेक पद के सापे  यथा उ खत पे लेवल के अनुसार ऑनलाइन आवेदन आमंि त करता है । 
 
अ िथयो ंको  केवल ऑनलाइन पोटल के मा म से आवेदन करना है तथा अपेि त शु  का भुगतान पोटल पर 
उपल  SB-Collect िलंक के मा म से करना है । अ िथयो ंको अिनवाय प से शु  रसीद अपलोड करना है 
तथा पोटल म SB-Collect संदभ सं ा को भरना है । अनु. जाित / अनु. जनजाित / िद ांगजन / मिहला अ िथयो ं
के िलए कोई शु  नही ंहै । ऑनलाइन पोटल िदनांक 15th September, 2023 से 5th October, 2023 (सायं 5.00 
बजे) तक खुलेगा । िकसी अ  मा म से िकया गया आवेदन ीकाय नही ंहोगा । 
 
मह पूण: आवेदन को सफलतापूवक ऑनलाइन भरने के प ात आवेदन प  की एक ित को अिनवाय प से 
भिव  के संदभ के िलए सुरि त रख ल । इसकी आव कता माणप  स ापन/सा ा ार के समय पड़ेगी । 
सं ान को आवेदन की हाड कॉपी न भजे । 
 
ऑनलाइन आवेदन प  को भरने के पहले अ िथयो ं को यह सलाह दी जाती है िक नीचे िदये गए “ऑनलाइन 
िव ापन के िलए िनदश” एवं “अ िथयो ंके िलए सामा  िनदश” को ानपूवक पढ़े । 
 
मह पूण ितिथ: 

1. ऑनलाइन आवेदन करने की ारंिभक ितिथ:  15th September, 2023 
2. ऑनलाइन आवेदन करने की अंितम ितिथ: . 5th October, 2023 (सायं 05.00 बजे तक) 

 

Sl. 

No. 
Post 
Code 

Name of the post Group 
No. of 

Vacancies 

Breakup 
of 

vacancies 

Pay Level 
(Plus 

Allowances 
as admissible 

under the 
rules) 

Upper 
Age-
limit 

(as on the 
last date of 
submission 

of online 
application 

(1)        (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) 

A. TECHNICAL CADRE 

1. 23131  JUNIOR TECHNICIAN 
 (Group-I) 

C 
 

07 

03 UR 
02 OBC 
01 SC 

01 EWS 

Level 3 
 

27 Years 

 

2. 23131  JUNIOR TECHNICIAN 
 (Group-II) 10 

05 UR 
02 OBC 
02 SC 
01 ST 

3. 23131  JUNIOR TECHNICIAN 
 (Group-III) 05 

02 UR 
01 EWS 
02 OBC 

4. 23131  JUNIOR TECHNICIAN 
 (Group-IV) 

01 01 UR 

5. 23131  JUNIOR TECHNICIAN 
 (Group-V) 
 
 

04 
02 UR 
01 SC 

01 OBC 
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Junior Technician will be required to work in Engineering and/ or Science Laboratories/ Units/ Offices. They can 
be transferred from one Laboratory to another Laboratory/ one Department/Section/Center/ Offices to another 
Department/Section/Center / Offices any time in the service as per the requirement of the Institute. 

 

पदो ंके िलए आव क, वांछनीय यो ता और अनुभव िन ानुसार ह: 
 

A. TECHNICAL CADRE 
1  Junior Technician 

(Group-I)  
(Post Code: 23131) 

 
School of Biochemical 
Engineering, School of 
Biomedical Engineering, 
Department of Chemical 
Engineering and 
Technology, Department 
of Pharmaceutical 
Engineering & 
Technology 

1. Bachelor’s Degree in Engineering in the mentioned branch under the given group with a 
minimum of 55% marks in the qualifying degree from a recognized University / Institute. 

OR 
Three years Diploma in Engineering in the mentioned branch under the given group (after 
10+2) with a minimum of 55% marks from a recognized University / Institute with one-year 
relevant experience. 

2. Proficiency in the use of a variety of computer office applications, M.S. Word, Excel, 
Power Point or equivalent is a must. 

2  Junior Technician 
(Group-II) 
(Post Code: 23132) 
 
Central Instrumentation 
Facility, Department of 
Mechanical Engineering, 
Department of 
Metallurgical Engineering, 
Department of Ceramic 
Engineering, School of 
Materials Science & 
Technology 

1. Bachelor’s Degree in Engineering in the mentioned branch under the given group with a 
minimum of 55% marks in the qualifying degree from a recognized University / Institute. 

OR 
Three years Diploma in Engineering in the mentioned branch under the given group (after 
10+2) with a minimum of 55% marks from a recognized University / Institute with one-year 
relevant experience. 

2. Proficiency in the use of a variety of computer office applications, M.S. Word, Excel, 
Power Point or equivalent is a must. 

3  Junior Technician 
(Group-III) 
(Post Code: 23133) 
 
Department of Electronics 
Engineering, Department 
of Electrical Engineering, 
Department of Computer 
Science & Engineering 

1. Bachelor’s Degree in Engineering in the mentioned branch under the given group with a 
minimum of 55% marks in the qualifying degree from a recognized University / Institute. 

OR 
Three years Diploma in Engineering in the mentioned branch under the given 
group (after 10+2) with a minimum of 55% marks from a recognized University / Institute 
with one-year relevant experience. 

2. Proficiency in the use of a variety of computer office applications, M.S. Word, Excel, 
Power Point or equivalent is a must. 

4  Junior Technician 
(Group-IV) 
(Post Code: 23134) 
 
Department of Civil 
Engineering, Department 
of Mining Engineering,  
Department of 
Architecture, Planning and 
Design 

1. Bachelor’s Degree in Engineering in the mentioned branch under the given group with a 
minimum of 55% marks in the qualifying degree from a recognized University / Institute. 

OR 
Three years Diploma in Engineering in the mentioned branch under the given group (after 
10+2) with a minimum of 55% marks from a recognized University / Institute with one-year 
relevant experience. 

2. Proficiency in the use of a variety of computer office applications, M.S. Word, Excel, 
Power Point or equivalent is a must. 

5 Junior Technician 
(Group-V) 
(Post Code: 23135) 
 
Department of Chemistry, 
Department of Physics, 
Department of 
Mathematical Sciences 

1. Bachelor’s Degree in Science in the mentioned branch under the given group with a 
minimum of 55% marks in the qualifying degree from a recognized University/Institute. 

OR 
Three years Diploma in Applied Science in the mentioned branch under the given group 
(after 10+2) with a minimum of 55% marks from a recognized University/ Institute with 
one-year relevant experience. 

2. Proficiency in the use of a variety of computer office applications, M.S. Word, Excel, 
Power Point or equivalent is a must. 
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आवेदन शु  का िववरण 
 
 अनु. जाित /अनु. जनजाित /िद ांगजन/ सभी मिहला अ िथयो ंके अलावा अ  अ िथयो ंके िलए - ₹ 250/- 

 अनु. जाित /अनु. जनजाित /िद ांगजन/सभी मिहलाअ िथयो ंके िलए    - शू  
 
गैर-शै िणक भत  पोटल म आवेदन प  भरने के प ात शु  का भुगतान SB-Collect के मा म से पोटल 
पर उपल  िलंक पर क करके िकया जाना है | 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

अ थ  SB-Collect पेज पर जाएंगे 

“Educational institutions” का चयन कर 

State टैब म “All India”का चयन कर 

Educational Institution म 
“Indian Institute of Technology (BHU), Varanasi” को टाइप कर तथा चयन कर 

 

भुगतान ेणी“Non-Faculty Recruitment Application Fee” का चयन कर 

सभी संगत/अपेि त िववरण भर 

अपेि त शु  जमा कर 

शु  रसीद अपलोड करना है तथा पोटल म SB-CollectReferenceNumber को Non-Faculty 
Recruitment Application Portal म भरना है  

आवेदन प  जमा कर 
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अ िथयो ंके िलए सामा  िनदश 
 

 
1. उपरो  पद पर िनयु  िनयिमत (प रवी ा पर)/संिवदा/मानक ितिनयु  शत  पर की जा सकती है । ितिनयु  

के मामले म, भारत सरकार के िनयमो ंके अनुसार लाभ दान िकया जाएगा । 
2. सं ान िबना कोई कारण बताए िकसी भी समय िव ािपत पद को वापस लेने का अिधकार सुरि त रखता है । 

3. सं ान परी ा की ितिथ तक उ  भिव  की र यो ं को भरने के िलए अ िथयो ं का एक पैनल तैयार कर 
सकता है । यिद चयिनत अ थ  पद हण नही ंकरता है तो उपरो  पैनल से ती ा सूची वाले अ थ  को िनयु  
का ाव िदया जा सकता है । हालांिक, इसके बाद इन पदो ंके िलए सृिजत होने वाली कोई भी नई र यां पूव  
पैनल से नही ंभरी जाएंगी और पद (पदो)ं को िनयमो ंके अनुसार िव ािपत िकया जाएगा । 

4. मा  पा ता से कोई भी अ थ  सा ा ार के िलए बुलाए जाने/चयन ि या म उप त होने के िलए यो  नही ं
होगा । चयन ि या के िकसी भी र पर अ िथयो ंको शॉट-िल  करने के िलए अिधक कठोर मानदंड लागू िकए 
जा सकते ह । उ  यो ता एवं मे रट वाले आवेदको ंको वरीयता दी जा सकती  है । 

5. एक अ थ  की पा ता और िकसी अ  शॉट-िल ंग मानदंड को ऑनलाइन आवेदन करने की अंितम ितिथ 5th 
October, 2023  से माना जाएगा । 

6. भारत सरकार के िनयमो ंके अनुसार आयु सीमा म छूट ीकाय होगी । 
7. एक बार भुगतान िकया गया आवेदन शु  िकसी भी प र ित म वापस नही ंिकया जाएगा । 
8. िकसी भी तरह से अपूण आवेदन; और अंितम ितिथ के बाद िकसी भी नए कागजात/अनुल को/ंद ावेजो ंपर िवचार 

नही ंिकया जाएगा । 
9. सफल ऑनलाइन आवेदन ुत करने के बाद आवेदन प  का एक ि ंट आउट भिव  के संदभ के िलए आवेदक 

ारा संरि त िकया जाना चािहए । माण प  स ापन के समय इसकी आव कता होगी । आवेदन की हाड कॉपी 
और संल क सं ान को नही ंभेजे जाने ह । 

10. अनुभव के सापे  ुत माण प  उिचत ा प म होना चािहए अथात यह सं ान/संगठन के लेटर हेड पर होना 
चािहए, िजसम जारी करने की ितिथ, काय की िविश  अविध (िदन/माह/वष ा प म) तथा शासिनक 
अिधकारी/संगठन के ामी का नाम, पदनाम और ह ा र व उसकी मुहर के साथ होना चािहए । 

11. सं ान िनयु  के समय या सेवा के कायकाल के दौरान िकसी अ थ  ारा जमा िकए गए पूववृ  या द ावेजो ं
को स ािपत कर सकता है । यिद यह पाया जाता है िक अ िथयो ं ारा जमा िकए गए द ावेज नकली ह या 
अ थ  के पास गु  प से पूववृ  / पृ भूिम है और उ  जानकारी को छुपाया गया है तोउसकी सेवाएं समा  की 
जा सकती ह । 

12. िनयु  प  जारी होने के बाद भी चयन की ि या म िकसी भी अनजाने गलती के मामले म जो िकसी भी र पर 
पता लगाया जा सकता है, सं ान अ िथयो ंको िकए गए िकसी भी संचार को संशोिधत/वापस लेने/र  करने का 
अिधकार सुरि त रखता है । 

13. चयन की ि या म होने वाले िकसी भी िववाद/अ ता के मामले म, सं ान का िनणय अंितम होगा । 
14. आवेदक जो सरकारी रोजगार/पीएसयू/सरकारी ाय  सं ानो/ंक  और रा  सरकार के उप मो ंम ह, उनको 

यह सलाह दी जाती है िक वे िनधा रत ा प म अनापि - माणप  अपलोड कर या सा ा ार के समय इसे ुत 
कर ।ऐसा न करने पर उनको सा ा ार म शािमल नही ंिकया जाएगा । 

15. या ा भ ा सं ान के िनयमो ंके अनुसार सा ा ार म भाग लेने के िलए शािमल अ िथयो ंके िलए ीकाय है, जो 
िक सा ा ार प  म विणत पता या सं ान के िलए या ा वाले ान से सबसे छोटे रा े (shortestroute) ारा ,जो 
भी कम से कम दूरी हो, दोनो ंतरफ की या ा के िटकट जमा करने पर देय होगा । िल खत परी ा / समूह चचा / 
कौशल परी ा म उप त होने के िलए कोई टी.ए. / डी.ए. का भुगतान नही ंिकया जाएगा । या ा भ ा नकद नही ं
िदया जाएगा ब  ऑनलाइन मा म से पा  अ थ  के बक खाते म भेजा जाएगा । 

16. अ िथयो ं को आवेदन करने से पहले यं को आ  करने की सलाह दी जाती है िक उनके पास िव ापन म 
िनधा रत ूनतम आव क यो ताएं अव  हो ं। 

17. सा ा ार के आयोजन और प रणाम व सा ा ार के िलए नही ंबुलाए जाने के कारणो ंके संबंध म अ िथयो ंसे 
कोई प ाचार नही ंिकया जाएगा । 

18. िकसी भी प म चार करने से अयो ता होगी । 
19. कोई अंत रम प ाचार पर िवचार नही ंिकया जाएगा । 
20. भारत सरकार के िनयमो ंके अनुसार पद के सेवािनवृि /आविधक लाभ लागू होगें । 
21. अनुसूिचत जाित/अनुसूिचत जनजाित/अ  िपछड़ा वग के उ ीदवारो ंको भारत सरकार ारा िनधा रत ा प के 

अनुसार जाित माण प  ुत करना आव क है । यिद कोई अ  िपछड़ा वग उ ीदवार अ  िपछड़ा वग ेणी 
के तहत आरि त पद के िलए आवेदन करता है, तो उसे स म ािधकारी से जारी एक माण प  ुत करना होगा 
िक / वह ीमीलेयर म से िकसी एक से संबंिधत नही ंहै। सं ान अनुसूिचत जाित / अनुसूिचत जनजाित और अ  
िपछड़ा वग के मामलो ंम क ीय सूची का अनुसरण करता है । 

22. िवशेष प से स म यो ं(OH,VI,HH) के िलए आरि त पद िजनके िलए िवशेष पद (पदो)ं को आरि त िकया 
गया है, उसम िवशेष प से स म यो ंकी अ  ेिणयो ंके अ थ  भी अपना आवेदन कर सकते ह। िव ािपत 
पद (पदो)ं की कुछ ेणी के आवेदको ंकी अनुपल ता/उपयु ता के मामले म उ  पद को उ  अ  ेिणयो ं से 
संबंिधत उपयु  आवेदक ारा भरा जा सकता है । 

23. िद ांगो ंके िलए छूट और रयायत भारत सरकार की आर ण नीित और उसके बाद समय-समय पर जारी िकए गए 
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ीकरण/िनदशो ंके अनुसार लागू होगंी । 
24. सं ान परी ा/भत  परी ा के िलए बुलाए जाने वाले उ ीदवारो ं की कुल सं ा पर उिचत सीमा लगाने का 

अिधकार सुरि त रखता है। 
25. िकसी भी अ तन जानकारी के िलए, कृपया सं ान की वेबसाइट को िनयिमत प से देख ोिंक आगे िकसी भी 

संशोधन की जानकारी सं ान के वेबसाइट पर ही दी जाएगी । 
 
 

* िकसी भी िववाद की ित म, िव ापन के अं ेजी सं रण का अनुसरण िकया जाएगा । 
 
 
 
 
िदनांक:  15.09.2023          कुलसिचव 


